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َظى انسٍطشة ػهى اػذاد انؼًانت فً انًشاسٌغ الاَشائٍت                                               

نهحصىل ػهى الاَخاخٍت انًثانٍت نهؼًانت                                                                  
 )دساست حانت( أوس-يششوع خسش انقاهشة

 
 

 دَٛا صاحة ػهك
 ستٛش ُْذسح اداسج يشاسٚغيار

 انزايؼح انًستُصشٚح-لسى ُْذسح انغشق ٔانُمم

 

 

 :   انخلاصت
 

تستٓهك انصُاػح الاَشائٛح كًٛاخ كثٛشج رذاً يٍ انًٕاد انًختهفح ٔانًتُٕػح تالإضافح انٗ استخذاو أػذاد كثٛشج 

خغح ػًهٛح َارحح نهمٛاو تٓزِ انًًٓح  يٍ الأٚذ٘ انؼايهح ٔاٜنٛاخ ٔانًؼذاخ، ٔيٍ انضشٔس٘ رذاُ ٔرٕد َظاو ػًهٙ أٔ

 نحصش يساس انتُفٛز ضًٍ حذٔد خغظ تُفٛز انًششٔع انضيُٛح ٔانكهفٕٚح.

فؼهٗ انشغى يٍ تٕفش كافح انسثم ٔالايكاَٛاخ نزنك فأَح يٍ انًتٕلغ رذاً أٌ تحذث اَحشافاخ ػٍ انثشَايذ انضيُٙ 

أْذاف انًششٔع أٔ فٙ غٛش صانحٓا، ٔفٙ رًٛغ الاحٕال  ٔيٛضاَٛح انًششٔع، ٔأٌ ْزِ الأَحشافاخ لذ تكٌٕ فٙ صانح

 ٚزة أتخار كافح الارشاءاخ انتصحٛحٛح انًًكُح يٍ ارم يؼانزح ْزِ الاَحشافاخ ٔتؼذٚم خغظ تُفٛز انًششٔع.

أٔس فٙ تغذاد تالأػتًاد ػهٗ انًخغغاخ انًستمًٛح ٔتماسٚش سٛش  -فٙ ْزج انثحج تى يتاتؼح ششٔع رسش انماْشج

ٕيٛح. ٔيٍ خلال انًماسَّ انًستًشج تٍٛ يا ْٕ يخغظ ٔيا ْٕ يُفز فؼهٛا ظٓشخ لًٛح انؼزض فٙ َسة الاَزاص. انؼًم انٛ

ٔػُذ ارشاء انذساساخ ػٍ اسثاب ْزا انؼزض ٔرذج اٌ احذ اْى اسثاتّ اَخفاض اَتارٛح انؼًانح انًستخذيح فٙ انتُفٛز 

انًششٔع. ٔنًؼانزح ْزا انؼزض فمذ تى اٚزاد يؼادنح لاٚزاد انؼذد ٔانتٙ تشكم رضءاً كثٛشاً يٍ انًٕاسد انذاخهح فٙ تُفٛز 

الايخم نهؼًال انز٘ ٚؼغٙ اػهٗ أَتارٛح اػتًادا ػهٗ ظشٔف انًششٔع يغ أيكاَٛح تغٕٚش ْزِ انًؼادنح نتغثٛمٓا ػهٗ 

 يشاسٚغ اخشٖ, ٔتى تٕحٛك انُمصاٌ فٙ َسة انؼزض نهًششٔع.

 

Abstract 
 

Industry construction large quantities of different materials. On the other hand use 

of large numbers of woerkers, machinery and equibment. To carry out this task it's very 

important to use a practical system or a successful operation plan, within the liens of the 

project cost and time. Although the availability ways to achieving the project, there is a 

possibility to occur a deviations from the project schedule and budget. This deviatins may 

be have an advantage or disadvantage to the aim of the project. 

In this study we follow up the progress of the work depnding on the scheme striaght 

and depending on the dialy progress repports. Through the comarsion between the planned 

and what actually achieve it showed there is a deficit in the percentage of the completion. 

This study use to opproach this deficit and  the reprecentage of the workers use are 

represent a part of the materials use in the project. However we find the equation and it's 

application to find the optimum numder, which gives the highest rates of the 

implementation as shown later in this study.  
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 انًقذيــــت-1

ٝزـيت رْفٞز اىَشبسٝغ الْاّشبئٞخ, ٗخبطخ اىنجٞشح ٍْٖب عٖ٘داً ٍْظَخ ٍْٗغقخ ىزغٌٖ اعٖبٍبً عابداً ياٜ اّغابػ اىزْفٞاز     

ٗػيٚ ٕزاالأعبط يقذ رْبٗه اىَخزظُ٘ ٕزا اىَ٘ػ٘ع ثبٕزَبً مجٞاش ٗاخازٗا    quality, time cost &ٗيق مبيخ اىَزـيجبد 

ٝجؾضُ٘ ػِ اى٘عبئو ٗالاعبىٞت اىزٜ ٍاِ أاهّٖب رْغاٞق اىؼَيٞاخ اىزْفٞزٝاخ     
(1)

. اُ الأداسح اىغٞاذح ىيَشابسٝغ ٝغات اُ رْشاذ دائَاب      

الاعزغلاه الأٍضو ىيؼَبىخ ٗاىَ٘اد ٗاىَؼذاد ,ٗأُ رؾقٞق أػياٚ اّزبعٞاخ ىيؼَبىاخ ٝقاغ ػاَِ الإزَابً اىشئٞغاٜ ىيَغا ٗىِٞ ػاِ          

الأٝذٛ اىؼبٍيخ عضءا مجٞش ٍِ اىنيف الأّشبئٞخ ٗػيٞٔ أطجؼ يٚ اىنيف الاّشبئٞخ, ؽٞش ر ىف أداسح اىَشبسٝغ ٗرىل ىيغٞـشح ػ

ٍقٞبط الأّزبعٞخ يٜ قـبع اىزشاٞٞذ ٝشابس ىأ ثهّزبعٞاخ اىؼَبىاخ, ٗرؼاذ اّزبعٞاخ اىؼبٍاو ٍقٞابط ىيفؼبىٞاخ اىنيٞاخ ىْظابً اىزشاغٞو ياٜ               

د ٍفٞذحاعزغلاه الْاٝذٛ اىؼبٍيخ  ىزؾ٘ٝو عٖ٘د اىؼبٍيِٞ اىٚ ٍخشعب
(2)

  . 

ىقذ اعشٝذ اثؾبس مضٞش يٜ الاداسح الاّشبئٞخ ىذساعاخ اىؼ٘اٍاو اىَا صشح ػياٚ اّزبعٞاخ اىؼَابه ٍٗاِ خالاه رؾيٞاو ٕازٓ اىؼ٘اٍاو            

ٗعذد اىذساعبد اُ ْٕبك خَغخ ٗأسثؼِٞ ػبٍو ٝا صش ياٜ اّزبعٞاخ اىؼَابه, ٗرشاٞش ٕازح اىذساعابد اىاٚ اُ إاٌ ٕازٓ اىؼ٘اٍاو            

خ اىؼَبىخ ٕٜ: اػذاد اىؼَبه, قيخ رغشثخ اىؼَبه, قيخ ٍشاقجٜ اىؼَو, ع٘ء رفبٌٕ ثاِٞ اىؼَبىاخ ٗالْاداسح   اىزٜ ر صش عيجب ػيٚ اّزبعٞ

ٗاىزؼذٝو ىيَ٘اطفبد ٗاىشعً٘ اصْبء اىزْفٞز
(3)

  . 

اُ ٍااِ إااٌ اىخظاابئض ٗاىََٞااضاد ىيَشااشٗع الأ ّشاابئٜ ٕاا٘ اُ مااو ٍشااشٗع ٝخزيااف ػااِ  ٞااشٓ ٍااِ اىَشاابسٝغ       

ٍٗزـيجبد رخزيف يٞٔ ػِ  ٞشٓالأخشٙ لاُ مو ٗاؽذ ىٔ ظشٗف 
(4)

, ىزا يهُ اىزفنٞش يٜ اٝغبد ٍؼبٝٞش صبثزاخ لاداء اىٞاذ اىؼبٍياخ    

أٗس -يٜ قـبع اىزشٞٞذ ٕ٘ يٜ اىؾقٞقخ أٍش  ٞش ٍٞغ٘س. ٗيٜ ٕزا اىجؾاش ربثؼاخ اىجبؽاش ّغات الاّغابص ىَشاشٗع عغاش اىقابٕشح        

ٕازا اىؼغاض  ياٜ ّغات الاّغابص ٗدساعاذ اىجبؽااش        ٗقبسّٖاب ثْغات الاّغابص اىَخــاخ ٗرجاِٞ ْٕابك ياشا ثَْٖٞاب, ٗػْااذ ظٖا٘س         

لاعجبة ٕزا اىؼغض اىزٛ مبّخ ٍِ إَٖٔب اّزبعٞخ اىؼَبه ٗمَب ٕ٘ ٍ٘ػؼ لاؽقب يٜ اىجؾش, أعشٙ اىجبؽش دساعخ رفظٞيٞخ ىٖزا 

 اىؼبٍو,ٗاىغجو اىنفٞيخ ثشيغ الاّزبعٞخ ىيؼَبه اػزَبداً ػيٚ ؿجٞؼخ ٕزا اىَششٗع.

 

 الأٌذي انؼايهت-2

ٍ٘اسد اىَششٗع الإّشبئٜ اىٚ اىَ٘اسد اىشئٞغخ اىزبىٞخ َٝنِ رقغٌٞ
(4)

: 

 الاٝذٛ اىؼبٍيخ. .1

 اٟىٞبد ٗاىَؼذاد. .2

 اىَ٘اد الإّشبئٞخ. .3

ىقذ أٗىٚ ٍْفزٛ ٗأداسٛ اىَشبسٝغ الأّشبئٞخ إٔزَبٍبً مجٞشاً ثَ٘ػ٘ع اىغٞـشح اىْ٘ػٞخ ػيٚ ٍ٘اسد اىَششٗع ٗاىزاٜ  

شبئٞخ قذ ٝغجت اٛ ٍِ اىؼٞ٘ة أٗ ؽبلاد اىفشو يٜ اىَشبسٝغ الأّشابئٞخ اىاٚ   ٍِ ػَْٖب اىَ٘اسد اىجششٝخ لأُ يٜ اىظْبػخ الأّ

صٝبدح مجٞشح يٜ اىنيف ٗؽزٚ اىؼٞ٘ة اىجغٞـخ ٍْٖب, ٗيٜ اع٘اء الأؽ٘اه قذ رغجت ػؾبٝب يٜ ثؼغ ؽبلاد اىفشو ىيَْشه
(5)

 . 

ٍياخ ) ؽٞاش رشانو ميفاخ اىؼَبىاخ ٍاب       ٗاُ أؽذ إٌٔ اىؼْبطش اىزٜ رشنو اىْغجخ الأمجش ٍِ ميف اىَششٗع ٕاٜ ميفاخ الاٝاذٛ اىؼب   

%( ٍِ ميفخ اىَششٗع الأّشبئٜ ٕٗزا اىزجبِٝ يٜ اىنيفخ رخزيف ٍِ ٍششٗع اىٚ أخش ٗٝؼ٘د عجت اىزجابِٝ ماُ٘   40-25ّغجزٔ )

اىؼَبىخ رزهصش ثؼ٘اٍو مضٞشح ٍْٖب الأع٘اء ٗر٘يش الأٝذٛ اىَؼبٍيخ اىَبٕشح ٗ ٞشٕب ٍِ اىؼ٘اٍو الاخشٙ( ىٖزا رؼـاٜ اىشاشمبد   

ّشبئٞخ إٔزَبٍب خبطبً ثٖزا اىؼْظش ؽٞش رؼَو ػيٚ ػَبُ عا٘دح الأداء, ىزؾقٞاق اػياٚ سثاؼ ياٜ ٕازٓ اىظاْبػخ ٍاِ خالاه          الأ

اىغاٞـشح ػياٚ اّزبعٞااخ اىؼَبىاخ ,لأُ ّغاات الأّغابص لأٛ ٍشااشٗع خالاه ٍااشاػ اىزْفٞاز رزااهصش ثظا٘سح ٍجبأااشح ثهّزبعٞاخ الأٝااذٛ         

ٞش ٕزا اىؼبٍو أمضش ٍِ رهصٞشٕب ثبىؼ٘اٍو الاخشٙاىؼبٍيخ, ٗأداسح اىَشبسٝغ الأّشبئٞخ ٍؼشػخ ىزهص
(6)

. 

اُ ٍفًٖ٘ اىغٞـشح ػيٚ ؽشمخ الاٝذٛ اىؼبٍيخ ٍ٘قؼٞبً ٗرؾذٝذ أّزبعٞخ ٕا٘ رؾذٝاذ ؽغاٌ ّٗ٘ػٞاخ الاٝاذٛ اىؼبٍياخ اىَـي٘ثاخ ٍاِ         

نيٞاخ ٗاىَ دٝاخ اىاٚ    ؽٞش اىَٖبسح ٗاىخجشح ٗاىغشػخ يٜ ألاداء ٗالأّزبط اىغٞذ ٗثبىنيف اىَؾذدح ٍغجقبً ػاَِ ميفاخ اىَشاشٗع اى   

ّغبػ اىؼَو يٜ اىَششٗع ,اٛ اىغٞـشح ػيٞأ ميف٘ٝابً ٗصٍْٞابً ٗاّزبعٞابً  ٕٗازا ٝؼْاٜ اّأ ىيغاٞـشح ػياٚ اّزبعٞاخ اىؼَابه ٍ٘قؼٞابً             

 ٝغت رؾذٝذ طْف الأٝذٛ اىؼبٍيخ يَٞب أرا مبُ ػَبىخ ٍبٕشح أٗ ّظف ٍبٕشح أٗ  ٞش ٍبٕشح.
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 الاَخاخٍت -3

الاّزبعٞاخ اىاٚ اىَا٘اسد اىَغازخذٍخ اىَبدٝاخ ٗاىجشاشٝخ       رؼشف الاّزبعٞخ ػياٚ اّٖاب ّغاجخ   
(7)

.ٗػشياذ اٝؼابً ػياٚ اّٖاب     

ٍغَ٘ػخ اىغٖذ اىجششٝخ اىَْظٌ يٜ الاّزبط ثبعزخذاً أقو ٍب َٝنِ ٍِ اىَذخلاد ػيٚ أمجش قذ ٍَنِ ٍِ اىَخشعبد
(8)

. 

ذٌٝ ٍْز٘ط ٍؼِٞ ٗثِٞ الاّزبعٞخ مَقٞابط أٗ  ْٗٝجغٜ دائَبً اىزَٞٞض ثِٞ الأّزبعٞخ مزؼجٞش ػِ ٍضاٗىخ أّشـخ ٗػَيٞبد ٍخزيفخ ىزق

ٍ أش ٝ٘ػؼ قذسح ػْبطش الاّزبط اىَخزيفخ ػيٚ رؾقٞق ٍغز٘ٙ ٍؼِٞ ٍاِ اىَخشعابد قٞبعابً ثبىَاذخلاد اىزاٜ راٌ اعازضَبسٕب        

ىيغشع الاّزبعٜ، ٗيٜ اىظاْبػخ الاّشابئٞخيهُ ٍاذخلاد اىْظابً الاّزابعٜ رزَضاو ثبىؼَابه ٗاىَا٘اد ٗاىَؼاذاد ....اىا ، َٗٝناِ            

صٝبدح الاّزبط ثضٝبدح أٛ ػْظاش ٍاِ ػْبطاش الاّزابط، ٗىناِ ْٕابك ؽاذ ىيضٝابدح ػْاذ رغابٗصٓ رؼـاٜ ٕازٓ اىضٝابدح ياٜ ػْبطاش                

الاّزبط ٍشدٗد ػنغٜ ػيٚ الاّزبعٞخ
(9)

. 

 

  حخطٍط اندذول انضيًُ نهًشاسٌغ الأَشائٍت -4

الإداسح الإّشبئٞخ. يبىزخـٞؾ اىضٍْٜ اُ اػذاد اىغذاٗه اىضٍْٞخ ٍِ اىذساعبد الأمضشٕب ؽغبعٞخ ىيَزغٞشاد يٜ ؽقو 

: اىجشاشٝخ ٗاٟىٞاخ ٗاىَا٘اد    4Ms: Man-Machine-Material-Moneyىيَشبسٝغ الإّشابئٞخ رزاذاخو يٞأ اىَا٘اسد الأسثؼاخ      

الأصاش   الأٗىٞخ ٗاىَبىٞخ رذاخلًا ثّْٞبً ىٔ أصش مجٞش يٜ ّغبػ اىؼَيٞخ اىزخـٞـٞخ, مَب أُ ىؼبٍو اىخجشح يٜ رْفٞاز اىَشابسٝغ الإّشابئٞخ   

ِـؾ لإٍنبّبد اىغٖخ اىَْفّزح ٗاىظاشٗف   َُخَ الأمجش يٜ ٍقبسثخ اىغذٗه اىضٍْٜ اىْظشٛ ىي٘اقغ اىزْفٞزٛ، ٍغ ػشٗسح اعزٞؼبة اى

 اىَؾٞـخ، ع٘اءٌ مبّذ داخيٞخ أً خبسعٞخ.

          ٚ َّبء رُغاضِع اىَشاشٗع  ىا  ٗقذ دسط اىَخــُ٘ ػيٚ طٞب خ اىغاذاٗه اىضٍْٞاخ ىيَشابسٝغ الإّشابئٞخ ياٜ ق٘اىات طا

َُذد صٍْٞاخ ٍزلاؽقاخ قاذ رزاذاخو، مَاب ٕا٘ اىؾابه ياٜ ٍخـاؾ الأػَاذح اىجٞبّٞاخ             . ي٘طاف اىفؼبىٞاخ   Bar Chartsيؼبىٞبد رؾذد ث

اىنبٍو ٝزـيت رؾذٝذ اىَ٘اسد الأسثؼخ اىذاخيخ يٜ اىزْفٞاز ٍٗاذح رْفٞازٕب ؽغات  ّزبعٞاخ اىَا٘اسد اىجشاشٝخ ٗاٟىٞاخ اىَشابسمخ ياٜ           

ىَبىٞخ، ٕزا يؼلًا ػاِ ػاشٗسح رماش اىقٞبعابد الإٔاٌ اىزاٜ رزؼاَْٖب اىفقاشح ٗاىزاٜ رُؼاذ  قُـات            اىزْفٞز ٗٗيشح اىَ٘اسد الأٗىٞخ ٗا

يٜ اىزْفٞز، ٗثبىزبىٜ اىغٞـشح اىْ٘ػٞخ اىنبٍيخ ػيٞٔ Tolerancesاىشؽٚ يٜ رؾذٝذ الاّؾشاف ػِ اىغَبؽبد اىََنْخ 
(10)

. 

ؼبىٞخ اىَقشس رْفٞزٕب يٜ اىَششٗع،  ٗرؼزَذ ػياٚ  رؼزَذ اىجشٍغخ اىضٍْٞخ ىلاٝذٛ اىؼبٍيخ ػيٚ صٍِ ثذاٝخ ّٖٗبٝخ اىفٗ

ر٘يش الاٝذٛ اىؼبٍيخ اٝؼبً, ٗٝزؾذد صٍِ اىؼَو ثضَبُ عبػبد ٍٝ٘ٞبً ٗيق ق٘اِّٞ اىؼَو اىَؼَ٘ه ثٖب، مَاب ٝؼزجاش اعاج٘ع اىؼَاو     

ٞاز ىؼاَبُ   صَبّٞخ ٗاسثؼِٞ عبػخ ٗر٘صع عبػبد اىؼَو الاعج٘ػٜ ػيٚ عزخ اٝبً ػَو يقؾ، ٗلاٝؼزَاذ ياٜ ثؼاغ ٍشاؽاو اىزْف    

اّٖبء اىؼَو يٜ ٍ٘ػذٓ اىَؾذد ٍْٗغ رؼـئ ٗرؼضشٓ ٗٝغت ٍشاػبد رغيغو اىؼَاو ٗاىَؾبيظاخ ػياٚ اعازَشاسٝخ ٗػاذً ؽاذٗس       

اخزْبقبد يٜ ػَيٞخ اىزْفٞز
(11)

. 

َٗٝنِ رقغٌٞ ؿشا اىغٞـشح اىضٍْٞخ اىٚ ّ٘ػِٞ
(10)

: 

 ؿشٝقخ اىغذٗىخ اىجغٞـخ  ٗرشَو: .1

  اعي٘ة اىَخــبد اىَغزقَٞخ.Bar Chart   

  ٍْٜاعي٘ة اىَشجل اىضTime Grid . 

 ؿشا اىغذٗىخ اىَؼقذح ٗرشَو: .2

 (َٜٖاىَخـؾ اىغActivity on Arrow).   

 (ٛاىَخـؾ اىؼقذActivity on Node). 

 (.PERTاعي٘ة اػبدح اىزقٌٞٞ ٍٗشاعؼخ اىجشّبٍظ) .3
 

 حقاسٌش سٍش انؼًم انٍىيٍت -5

اىزااٜ عاازخذً يٖٞااب اٝااذٛ ػبٍااو مضٞااشح, راازٌ ٍشاقجااخ  خاالاه ٍشاؽااو رْفٞااز اىَشاابسٝغ الاّشاابئٞخ خبطااخ اىؼااخَخ ٍْٖااب  

الاّزبعٞخ ىلاٝذٛ اىؼبٍيخ يٜ اىَ٘اقغ  ىفزشاد صٍْٞخ ٍْزظَخ اصْبء ٍشاؽيخ اىْزفٞز ٍِ خلاه اػزَبد رقبسٝش عاٞش اىؼَاو اىٍٞ٘ٞاخ,    

لاّغابص اىٞاٍٜ٘ ى٘عا٘د    ٗرىل ٍِ قجو ٍشاقت اىؼَو أٗ اىَْٖذط اىَْفز ىيَششٗع ٗرضجٞذ الاّزبط ىلاٝذٛ اىؼبٍيخ  ياٜ اعازَبسح ا  

أخزلاف يٜ الاّزبعٞخ ىيؼَبه ٍِ ًٝ٘ لاخش ٗرىل  ىزهصٞش  ظشٗف اىؼَو ٗؿجٞؼخ اىَ٘قغ ٗ ٞشٕب ٍِ اىؼ٘اٍو، ٍِٗ خلاه ٕزٓ 

اىزقبسٝش َٝنِ ٍشاقجخ ّغت الاّغبصاىٍٜٞ٘ ثبلاػزَبد ػيٚ الاّزبعٞخ اىٍٞ٘ٞخ, ٗاىزٜ ٝغزفبد ىزؾذٝذ اٛ اّؾشاف ياٜ عاذٗه عاٞش    

 ( ٝجِٞ َّ٘رط لاعزَبساد اىزقشٝش اىٍٜٞ٘ ىَ٘اسد ىَششٗع أّشبئٜ.1ِ ٍبٕ٘ ٍخـؾ, ٗاىشنو اىزبىٜ أنو سقٌ )رقذً اىؼَو ػ
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 دساست حانت -6

 أوس -يششوع خسش انقاهش

 انىصف انؼاو نهدسش:

ٝزهىف اىغغش ٍِ اىغغٌ اىشئٞظ ىٔ اىزٛ ٝشثؾ ّٖبٝخ أبسع عبٍؼخ عؼفش اىظبدا ٍِ عٖاخ ؽاٜ اىقابٕشح ثؾاٜ أٗس     

ٍقزشثابد يشػٞاخ ثَؾابٗس ػَ٘دٝاخ ػياٚ اىَؾا٘س اىاشئٞظ ىيغغاش، راشثؾ ارغبٕابد اىغاٞش            ػجش قْبح اىغٞش،  ػبيخ  ىٚ أسثؼخ 

عَٞؼبً ػيٚ اىغغٌ اىشئٞظ ثشابسع ػَاش ثاِ اىخـابة ٗالإٍابً ػياٜ اىغاشٝؼِٞٞ، اىَا٘اصِٝٞ ىقْابح اىغاٞش. ٗاىغغاش خابىٜ ٍاِ              

ؾبعاخ  ىاٚ أٛ رـا٘ٝش  ػابيٜ.     ً ٍاِ دُٗ اى 2025اىزقبؿغ ثِٞ ارغبٕبد اىغٞش عَٞؼبً، ٍٗظٌَ لاعزٞؼبة اىَاشٗس ؽزاٚ عاْخ    

 ( ٝ٘ػؼ اىَخـؾ اىؼبً ىيغغش.2ٗاىشنو سقٌ )

ٝاً٘((, أانو    83ٝاً٘( ٍٗشؽياخ اىزظاٌَٞ)    307( ٍٝ٘بً )رزؼَِ ٕزٓ اىَذح ٍشؽيخ اىزْفٞاز) 390أُ اىَذح اىنيٞخ ىيَششٗع ٕٜ )

 (.3سقٌ)

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 انتمشٚش انٕٛيٙ نًٕاسد انًششٔع

 انزضء انًُفز:   

 انتاسٚخ:  

                                                                 

 يلاحظاخ  فمشج انؼًم

   ػًال يٓشج

   الػً

لٕانة )و
2

)   

   تسهٛح )عٍ(

خشساَح)و
3

)   

  

 انًُٓذط انًششف: 

 

 

 

 نًششوع أَشائً زٍاسد انًسخخذيت فً انخُفىنهً ة( ًَىرج اسخًاس1شكم سقى )

 سأو -انًخطط انؼاو نًششوع خسش انقاهش( 2شكم سقى )
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 بشيدت حُفٍز انًششوع 6-1

 

 Bar.أٗسٕ٘ اعي٘ة اىَخــبد اىَغزقَٞخ -يٜ اىغٞـشح اىضٍْٞخ ىَششٗع عغش اىقبٕشحاُ اىـشٝقخ اىزٜ اعزخذٍخ 

Chart     ؽٞش رٌ ٗػغ ّظبً دقٞق ىَزبثؼخ عذٗه عٞش رقذً اىؼَو ىيَششٗع ٗثْبء قبػذح ٍؼيٍ٘ابد ٍزنبٍياخ راذػٌ ثبىَؼيٍ٘ابد ,

 َِ قبػذح اىيَؼيٍ٘بد اىزبىٜ:ٍِ خلاه اىزقبسٝش اىٍٞ٘ٞخاىزٜ رَلأ ٍِ قجو اىَْٖذعِٞ ااىزْفٞزُٝ٘ لاعضاء، ٗرؼ

 ّغت الأّغبص اىٍٞ٘ٞخ ىنو عضء ٍِ أعضاء ااىَششٗع ّٗغت الأّغبص ىيَششٗع منو. .1

 اىَ٘اسد اىجششٝخ ٗاىَؼذاد اىذاخيخح يٜ رْفٞز مو يقشح ٍِ يقشاد اىَششٗع. .2

 اىز٘قفبد ىززٜ ؽظيذ يٜ اصْبء اىزْفز يٜ مو عضء ٍِ اعضاء اىَششٗع. .3

 

( ٝجِٞ اىْظبً اىَزبثؼخ ىيغٞـشح ػيٚ اىَششٗع ثظ٘سح ػبٍخ ٗػيٚ اىَ٘اسد اىجشاشٝخ  4)ٗاىَخـؾ اىزبىٜ أنو سقٌ 

 ثظ٘سح خبطخ. 

 

 انًذد انًحذدة نهخصًى وحُفٍز انًششوع( 3شكم سقى )
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 أوس-فً يششوع انقاهشة خذول سٍش حقذو انؼًم 6-2
 

ذٗه ٝزٌ اىؼَو ياٜ ماو عاضء ثظا٘سح أاجٔ ٍْفظايخ ٗىزغاٖٞو ٍزبثؼاخ عا          ( (LOTS اُ اىَششٗع ٝزنُ٘ ٍِ اعضاء

(, ٗراٌ ٗػاغ ٗصُ ىناو    1عٞش رقذً اىؼَو ىيَششٗع ٍِ خلاه اىزقبسٝش اىًٞ٘ ٗمَب ٕ٘ ٍ٘ػؼ يٜ اىغذٗه اىزبىٜ عذٗه سقاٌ ) 

ىزْفٞز اىَشاشٗع مناو,    اىلاصٍخ ( ٍِ أعضاء اىَششٗع اىزٜ رَضو ّغجخ اىَذح اىلاصٍٔ ىزْفٞز رىل اىغضء اىٚ اىَذحLOTSعضء )

( ٝ٘ػؼ َّ٘رط ٍاِ اىزقشٝاش عاٞش اىؼَاو اىٞاٍٜ٘ اىازٛ َٝياٚء ٍاِ قجاو          5نو سقٌ )(, ٗاىش2ٗمَب ٕ٘ ٍ٘ػؼ يٜ عذٗه سقٌ )

 اىَْٖذط اىزْفٞزُٝ٘ ىنو عضاء ٍِ اعضاء اىَششٗع.

ٗػْذ ٍزبثؼخاىجبؽش ىْغت الاّغبص اىٍٞ٘ٞخ ىيَششٗع ٍِ خالاه قغاٌ اىغاٞـشح اىْ٘ػٞاخ ىيَشاشٗع ٍٗقبسّزٖاب ثْغات        

(، اىازٛ رؼاَِ ٍقبسّاخ ثاِٞ     3غابص ٗمَاب ٕا٘ ٗاػاؼ ياٜ اىغاذٗه سقاٌ)       الاّغبص اىَخـؾ ىٖب ٗعذد ْٕبك ػغض يٜ ّغات الاّ 

ّغاات الاّغاابص اىَخــااخ ّٗغاات الاّغبصاىفؼيٞااخ ٍااغ الاخااز ثْظااش الاػزجاابس اىز٘قفاابد اىزااٜ ؽظاايذ يااٜ اىَشااشٗع ٍااِ ثذاٝااخ      

 اىَجبأشح يٞٔ ىغبٝخ اػذاد ٕزٓ اىذساعخ، ٕٗزٓ اىز٘قفبد قغَذ اىٚ ّ٘ػِٞ ٍِ اىز٘قفبد مبىزبىٜ:

 ٞـشح اىْ٘ػٞخ اىزٜ رزؼَِ اىز٘قفبد اىزٜ لاَٝنِ اىؾظ٘ه ػيٚ ٍذد رؼ٘ٝؼٞخ ػْٖب.ر٘قفبد اىغ -1

 ر٘قفبد الاٍبّخ ٕٜٗ اىز٘قفبد اىزٜ َٝنِ اىؾظ٘ه ثذلًا ٍْٖب ػيٚ ٍذد رؼ٘ٝؼٞخ. -2

رٌ دساعخ الاعجبة اىزٜ ادد اىٚ ؽذٗس ٕزا اىؼغض ثبلاعازفبدح ٍاِ قبػاذح اىَؼيٍ٘ابد اىَزا٘يشح ىاذٙ قغاٌ اىغاٞـشح         

اىضٝبسح اىَٞذاّٞخ ىيَشاشٗع ٗاىيقابء ثبىَْٖذعاِٞٞ اىزْفٞازِٝٞ لأعاضاء اىَشاشٗع, ٗقاذ ٗعاذد اُ ْٕابك اعاجبة ػذٝاذح,            اىْ٘ػٞخ ٗ

ٍْٖاب إَابه راذاخو ثؼااغ ايقاشاد اىَشاشٗع, ٗعا٘د رؼبسػاابد ياٜ ثؼاغ الاعاضاء اىَشااشٗع ػشقياخ اىؼَاو, ػاذً اعاازقشاس             

ىأ ٗاىازٛ مابُ ٍ٘ػا٘ع ٕازا اىجؾاش اىازٛ رْابٗه اىغاجو اىنفٞياخ           الاٗػبع الأٍْٞخ, ػذً ٍ٘امجخ اّزبعٞخ اىؼَبه ىَب ٕ٘ ٍخـاؾ  

ثشيغ اّزبعٞاخ ىيؼَبىاخ, ىَؼبىغاخ اىؼغاض ياٜ ٗقاذ ٍجناشح ىزغْات رشامَأ ٍغازقجلًا ثَاب ٝا صش عايجب ياٜ ٍ٘امجاخ اىَخـاؾ اىضٍْاٜ                  

 اىَ٘ػ٘ع ىيَششٗع, ٗعٞزٌ اىزـشا ثبىفقشح اىزبىٞخ ىنو اىَشبمو ٗاىز٘قفبد اىزٜ ؽظيذ يٜ اىَششٗع.
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 انٕصٌ انضيُٙ ؼًمػذد اٚاو ان الارضاء

LOT1 157 %5.2177 

LOT2L 167 5.55% 

LOT2R 167 5.55% 

LOT3L 364 12.097% 

LOT3R 388 12.895% 

LOT4L 167 5.55% 

LOT4R 167 5.55% 

LOT5 119 3.9548% 

LOT6 182 6.0485% 

LOT7 162 5.3838% 

LOT8 167 5.55% 

LOT9 162 5.3838% 

LOT10 196 %6.5138 

LOT11 157 5.2177% 

LOT12 125 %4.1542 

LOT13 162 5.3838% 

 100% 3009ًٝ٘ انًزًٕع

 

 

 ٔصف انؼًم انشيض انزضء )LOT(  انتسهسم

1 LOT1 1  اىشٍجخ اىشئٞغٞخW1 عٖخ ؽٜ اىقبٕشح 

2 LOT2R 2L  ٍغغ ش اىَقزشة اىشئٞظW1 

3 LOT2L 2R  ٍغغ ش اىَقزشة اىشئٞظW1 

4 LOT3R 3L )اىَغغ ش اى٘عـٜ )ي٘ا قْبح اىغٞش 

5 LOT3L 3R )اىَغغش اى٘عـٜ )ي٘ا قْبح اىغٞش 

6 LOT4R 4L  ٍغ غش اىَقزشة اىشئٞظW2 

7 LOT4L 4R  ٍغغ ش اىَقزشة اىشئٞظW2 

8 LOT5 5  اىشٍجخ اىشئٞغٞخW2 عٖخ ؽٜ أٗس 

9 LOT6 6  اىشٍجخR1 ىيخشٗط ٍِ أبسع ػَش ثِ اىخـبة/ عٖخ ؽٜ اىقبٕشح 

11 LOT7 7  ٍغغ ش اىَقزشةR1 

11 LOT8 8  اىشٍجخR2 ىقبٕشحىلاىزؾبا ثشبسع ػَذس ثِ اىخـبة/ عٖخ ؽٜ ا 

12 LOT9 9  ٍغغ ش اىَقزشةR2 

13 LOT10 10  اىشٍجخR3 ىلاىزؾبا ثشبسع ػيٜ ثِ أثٜ ؿبىت/ عٖخ ؽٜ أٗس 

14 LOT11 11  ٍغغ ش اىَقزشةR3 

15 LOT12 12  اىشٍجخR4 ىيخشٗط ٍِ أبسع ػيٜ ثِ أثٜ ؿبىت/ عٖخ ؽٜ أٗس 

16 LOT13 13  ٍغ غش اىَقزشةR4 

 اخضاء انخً قسى نها انًششوع( 1خذول سقى )

 ( وصٌ كم خضء يٍ اخضاء انًششوع2خذول سقى)
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 = 74.21َسثح الاَزاص انفؼهٛح          % 

  َسثح الاَزاص انفؼهٛح –َسثح انؼزض= َسثح انتخغٛغٛح 

 

 ححهٍم حأثش انًىاسد انبششٌت ػهى الاَخاج 6-3
 

 ىٞخ:اُ ظٖ٘س اىؼغض يٜ ّغت الاّغبص ىيَششٗع رـيت ٍؼبىغخ عشٝؼخ ٗدقٞقخ , ٗرؼَْذ اىخـ٘اد اىزب

 أٗلًا: أعشاء دساعخ ىزؾذٝذ اىَشبمو ٗر٘قفبد اىؼَو.

 صبّٞبً: عَغ اىجٞبّبد ػِ ٍغججبد اىزهخٞش.

 صبىضهً: رؾيٞو اىجٞبّبد اىزٜ رٌ عَؼٖب.

 ساثؼب: رؾذٝذ ػيٚ ػ٘ء اىْزبئظ ؿشا ىزغبٗص ٍغججبد اىزهخٞش.

 خبٍغبً: رـجٞق اىَقزشؽبد ٍٗزبثؼخ ّزبئغٖب.

 زؾيٞو اىجٞبّبد ٗقذ رؼَْذ ّزبئظ اىذساعخ ٗاى

 

 انخىقفاث وانًشاكم انخً حصهج فً انًششوع 6-3-1
 

 ؽظيذ ر٘قفبد ٗربخٞشاد يٜ اىَششٗع َٝنِ رؾذٝذٕب ثبىْقبؽ اىزبىٞخ:

 اّخفبع الاّزبعٞخ ىيَ٘اسد اىجششٝخ. .1

 أسرفبع ٍْغ٘ة اىَٞبٓ اىغ٘يٞخ يٜ ٍ٘قغ اىؼَو ٍغجت ربخش ٗر٘قف اىؼَو يٜ ثؼغ أعضاء اىَششٗع. .2

رْبءاىزْفٞز ثغجت ٗع٘د اىزؼبسػبد )خـ٘ؽ اىَٞبٓ اىظبيٜ ٗاىخبً، ٍٗغبسٛ رظشٝف اىَٞبٓ ٗأاجنبد  ؽظو رهخٞش أ .3

 اىنٖشثبء ٗاىزيفُ٘(.

 َسثح انؼزض انُسثح انتخغٛغٛح انٕصف

 %11.49 %84.7 َسثح الإَزاص انًخغغح  انًغهمح-1

 %9.57 %83.78 َسثح الإَزاص انًخغغح يغ تٕلفاخ الاياَح-2

 %8.4 %82.61 غ تٕلفاخ انسٛغشج انُٕػٛحَسثح الإَزاص انًخغغح ي-3

 يقاسَت بٍٍ َسب الاَداص انخخطٍطٍت وَسب الاَداص انفؼهٍت( 3خذول سقى)

 ( ًَىرج نخقشٌش سٍش انؼًم انٍىي5ًشكم سقى )
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 ؽظيذ ر٘قفبد يٜ ثؼغ أعضاء اىَششٗع ثغجت ّقض اىَ٘اد. .4

 ؽظو ربخٞش يٜ اىزْفٞز لاطلاػ الاػشاس ثجغت ع٘ء اىزْفٞز ىيَقبٗه اىضبّ٘ٛ. .5

اىشمبئض، ؽٞش رهخش ٗطو ٕزٓ آىٞبد، ٗػَيٖب ياٜ أعاضاء ٍاِ اىَشاشٗع ٗر٘قاف      ؽظيذ ر٘قفبد ثغجت آىٞبد اىؾفش  .6

اىؼَااو يااٜ أعااضاء أخااشٙ اىزااٜ ٝزـياات ػَااو ٕاازٓ آىٞاابد يٖٞااب ثااْفظ اى٘قااذ ثغااجت ٍؾذٗدٝااخ ػااذدٕب اىاازٛ ؽاابه دُٗ  

 رغـٞزٖب ىيؼَو يٜ أعضاء اىَششٗع.

ح قيٞياخ قاذسرٌٖ أرخابر اىقاشاساد اىغاشٝغ      ؽظ٘ه رهخٞشاد يٜ اىزْفٞز ىلاعضاء اىزٜ را٘ىٚ رْفٞازٕب ٍْٖذعاِٞ رٗٛ خجاش     .7

 ٗاىفؼبىخ ػْذ ٍ٘اعٖخ اىؼقجبد أصْبء اىزْفٞز.

 ؽظيذ ر٘قفبد يٜ اىَششٗع منو ثغجت ع٘ء الاؽ٘اه اىغ٘ٝخ ٗاىَْبعجبد اىذْٝٞخ ٗاّقـبع اىـشا. .8

 رؼشع اىن٘ادس اىؼبٍو يٜ اىَششٗع ىيزٖذٝذ ٍِ قجو أطؾبة اىَشبرو. .9

ْٞخ ىَؼبىغخ ٕزٓ اىَشبمو ٗاىز٘قفبد داخو ٍ٘اقاغ اىؼَاو، ٗعاٞزٌ اىزـاشا ْٕاب اىاٚ       ٗقذ رٌ ارخبر أعشاءاد أداسٝخ ٗي

 اىؼبٍو الاٗه ٕٗ٘ اّخفبع اّزبعٞخ اىَ٘اسد اىجششٝخ ثبىزفظٞو ثبىفقشاد اىزبىٞخ.

 

 يشحهت خًغ انبٍاَاث 6-3-2

 رؼَْذ ٕزٓ اىَشؽيخ اىخـ٘اد اىزبىٞخ:

اُ اىَ٘اسد اىجششٝخ يٜ اىَششٗع ٍقغَخ اىٚ ٍْٖذعِٞ، ػَبه، ػَبه ٍٖاشح، ٍشاقجاٜ ػَاو )راٌ أعاشاء اىنشاف ػياٚ         .1

 اىَ٘اسد اىَ٘ع٘دح يٜ اعضاء اىَششٗع يقؾ ٗاىؼَبه اىَْفزِٝ ىيق٘اىت يقؾ(.

ٍذ ٍٝ٘ٞابً  عَغ اىجٞبّبد ػِ أػذاد اىَ٘اسد اىجششٝخ )ٍِ ٍْٖذعِٞ,ٗػَبه،ٗػَبه ٍٖشح ٍٗشاقجاٜ ػَاو( اىزاٜ اعازخذ     .2

 يٜ ٍشؽيخ اىزْفٞز ىيَششٗع، ٗالاّزبعٞخ اىٍٞ٘ٞخ ىٌٖ ٗاىزٜ عَؼذ ث٘اعـخ رقبسٝش عٞش اىؼَو اىٍٞ٘ٞخ.

 ( ٝزؼَِ اىجٞبّبد اىزٜ رٌ عَؼٖب يٜ ٕزٓ اىَشؽيخ.4ٗاىغذٗه سقٌ )

 

 ححهٍم انبٍاَاث 6-3-3
 

          ٍ  (CORRELقاذاس اسرجابؽ)  رؼَْذ ٕزٓ اىَشؽياخ رؾيٞاو اىجٞبّابد اىزاٜ راٌ عَؼٖاب ياٜ اىَشؽياخ اىغابثقخ، ٗاٝغابد 

اىَ٘اسد اىجششٝخ ثبلاّزبعٞخ ثبعزخذً ثشّبٍظ ٍبٝنشٗع٘ف أمغو  ؽٞاش راٌ أدخابه أػاذاد اىَا٘اسد اىجشاشٝخ )ٍْٖذعاِٞ، ػَابه،         

( اىازٛ  4ػَبه ٍٖشح، ٍشاقجٜ ػَو(  ٗألاّزبعٞخ اىٍٞ٘ٞاخ ىٖاٌ ٗاٝغابد ٍقاذاس الاسرجابؽ ٗمَاب ٕاٍ٘جِٞ ياٜ ّٖبٝاخ اىغاذٗه سقاٌ )           

 ٝظٖش يٞٔ اىزبىٜ:

% صاٌ اىؼَابه   73.02% ٝيٜ ٍشاقجٜ اىؼَاو ٗاىازٛ ثابىغ    76.82أمضش اىَ٘اسد أسرجبؿبً ثبلاّزبعٞخ ٕ٘ اىؼَبه ؽٞش ثيغ  .1

 %.63.57اىَٖشح اىزٛ ثيغ 

% أٛ لاٝ٘عاذ  50% ٕٗا٘ أقاو ٍاِ    41.28أُ صٝبدح ػذد اىَْٖذعِٞ لار صش مضٞشاً ياٜ الاّزبعٞاخ لاُ ٍقاذاس الاسرجابؽ      .2

 ػذد اىَْٖذعِٞ.أسرجبؽ ثِٞ الاّزبعٞخ ٗصٝبدح 

 ( رجِٞ أُ اىَ٘اسد اىجششٝخ ىٖب ػلاقخ ؿشدٝخ ٍغ الاّزبعٞخ.6ػْذ ٍلاؽظخ اىشنو سقٌ)

 

 اٌداد انؼذد الايثم انزي ٌؼطً أػهى أَخاخٍت 6-3-4
 

اُ اؽذٙ اىَشبمو اىزٜ ٗاعٖخ اىَششٗع اىزٜ عجت يٜ ؽظ٘ه اّؾشاف يٜ ّغت الاّغبص ػِ ٍب ٕا٘ ٍخـاؾ ٕاٜ    

ٝخ مَاب رماش عابثقبً، ٗىزغابٗص ٕازٓ اىَشانو يقاذ أقزاشػ اىجبؽاش ٍؼابدلاد لاٝغابد اىؼاذد الاٍضاو              أّخفبع اّزبعٞخ اىَا٘اسد اىجشاش  

 ىيَ٘اسد اىجششٝخ اىزٜ رؼـٜ أػيٚ أّزبعٞخ، ٕٗزٓ اىَؼبدلاد ٕٜ:
 

X+0.000156132*X*0.000003087+0.00000006= انؼًال
2
-0.000001114*X

3 
 

X-0.000651313*X*0.025802587+0.016568317 =انؼًال انًٓشج .
2
+0.000005702*X

3 
 

X+0.004632921*X*0.009893623+0.00047848= يشالثٙ انؼًم
2
-0.000219195*X

3
 

 ؽٞش اُ

X=ػذد اىؼَبىخ 
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 ٗقذ أػزَذد اىخـ٘اد اىزبىٞخ لاٝغبد اأزقبا ٕزٓ اىَؼبدىخ مبىزبىٜ:

ثؼاذٕب ٝازٌ سعاٌ اىجٞبّابد     (، ٗاىزٜ رْض ثْابء أٗ أيزاشاع ٍؼبدىاخ    curefithingاٝغبد ٍؼبدىخ ايزشاػٞخ ثبعزخذاً ) .1

 (.6أنو سقٌ ) x،yثبؽذاصٞبد 

ٕٗزا ٍؼْبٓ أُ اىَؼبدىخ ٍِ اىذسعخ اىضبىضخ، ىزىل رـيت الاٍش أُ رناُ٘   Sػْذ سعٌ اىجٞبّبد رجِٞ أّخ اىَْؾْٜ أنو  .2

 (مَب يٜ اىَؼبدىخ اىزبىٞخ a0, a1, a2, a3, a4ىذْٝب أسثغ ٍؼبدلاد لاعزخشاط اىض٘اثذ)

y=a0+a1x+a2x
2
+a3x

3
 

y=a0+a1∑x+a2∑x
2
+a3∑x

3
………..(1)∑ 

y=a0∑x +a1∑x
2
+a2∑x

3
+a3∑x

4
………..(2) x ∑ 

y=a0∑x
2
 +a1∑x

3
+a2∑x

4
+a3∑x

5
………..(3) x

2
 ∑ 

y=a0∑x
3
 +a1∑x

4
+a2∑x

5
+a3∑x

6
………..(4) x

3
 ∑ 

 

ثبعزخذاً اىجٞبّبد اىزٜ رَغَؼٖب يٜ اىَشؽيخاىغبثقخ اىزٜ رٌ اعزؾظبىٖب ٍاِ رقابسٝش عاٞش اىؼَاو اىٍٞ٘ٞاخ، ٗادخبىٖاب        .1

 ( a0, a1, a2, a3, a4اىَؼبدلاد اػلآ ٍِٗ صٌ ؽو اىَؼبدلاد ثبعزخذاً ؿشٝقخ اىَظف٘يبد رٌ اعزخشاط) يٜ

 ( ىيزذقٞق.mathlabٗثشّبٍظ) (spss)رٌ رذقٞق اىَؼبدلاد ثبعزخذاً ثشّبٍظ الأمغو، َٗٝنِ اٝؼب اعزخذً ثشّبٍظ .2

 

 ع وَسب الاَداص( :انًىاسد انبششٌت انًسخخذيت فً حُفٍز اخضاء انًششو4خذول سقى )

 يؼذل الاَتاد انٕٛيٙ الاَتاد انٕٛيٙ ػذد انًُٓذسٍٛ يشالثٙ ػًم ػًال يٓشج ػًال انتاسٚخ

01/10/2005 24 13 8 11 0.2 0.165 

02/10/2005 27 7 7 0.21 

03/10/2005 30 7 7 0.2 

04/10/2005 37 9 8 0.38 

05/10/2005 32 7 7 0.15 

06/10/2005 24 6 6 0.13 

07/10/2005 0 0 0 0 

08/10/2005 25 3 6 0.21 

09/10/2005 28 3 6 0.16 

10/10/2005 31 12 9 0.16 

11/10/2005 37 8 9 0.16 

12/10/2005 40 7 8 0.14 

13/10/2005 0 0 0 0 

14/10/2005 0 0 0 0 

15/10/2005 0 0 0 0 

16/10/2005 0 0 0 0 

17/10/2005 39 8 6 0.17 

18/10/2005 41 7 7 0.14 

19/10/2005 46 15 7 0.2 

20/10/2005 42 16 7 0.11 

21/10/2005 9 0 0 0 

22/10/2005 51 10 8 0.3 

23/10/2005 42 15 6 0.11 

24/10/2005 49 16 8 0.12 

25/10/2005 36 11 8 0.13 

26/10/2005 36 13 8 0.11 

27/10/2005 40 19 8 0.3 

28/10/2005 18 1 2 0.03 
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29/10/2005 42 10 9 0.11 

30/10/2005 54 14 10 0.2 

31/10/2005 62 5 10 0.19 

01/11/2005 70 5 8 12 0.3 0.32 

02/11/2005 43 10 10 0.16 

03/11/2005 2 0 2 0 

04/11/2005 0 0 2 0 

05/11/2005 13 0 4 0.02 

06/11/2005 38 13 7 0.16 

07/11/2005 54 17 10 0.25 

08/11/2005 48 10 6 0.3 

09/11/2005 12 0 6 0.23 

10/11/2005 53 16 6 0.37 

11/11/2005 26 11 6 0.1 

12/11/2005 55 5 9 0.72 

13/11/2005 65 18 7 0.39 

14/11/2005 69 20 8 0.32 

15/11/2005 53 14 7 0.46 

16/11/2005 66 19 10 0.51 

17/11/2005 59 19 10 0.4 

18/11/2005 37 8 7 0.19 

19/11/2005 63 17 10 0.38 

20/11/2005 73 17 10 0.29 

21/11/2005 86 19 14 0.91 

22/11/2005 71 26 11 0.6 

23/11/2005 70 21 9 0.49 

24/11/2005 74 21 9 0.26 

25/11/2005 59 16 9 0.28 

26/11/2005 63 32 9 0.37 

27/11/2005 87 41 9 0.31 

28/11/2005 73 44 10 0.28 

29/11/2005 72 55 8 0.33 

30/11/2005 72 49 12 0.38 

01/12/2005 84 47 8 12 0.29 0.383 

02/12/2005 59 31 7 0.15 

03/12/2005 75 48 10 0.35 

04/12/2005 85 45 10 0.39 

05/12/2005 70 32 12 0.42 

06/12/2005 87 45 15 0.51 

07/12/2005 100 52 11 0.52 

08/12/2005 97 53 12 0.53 

09/12/2005 67 36 12 0.26 

10/12/2005 94 50 18 0.29 

11/12/2005 81 54 12 0.31 

12/12/2005 85 48 12 0.34 

13/12/2005 66 45 12 0.25 

14/12/2005 0 0 0 0 

15/12/2005 0 0 0 0 
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16/12/2005 0 0 0 0 

17/12/2005 68 30 13 0.51 

18/12/2005 86 47 13 0.63 

19/12/2005 86 42 13 0.61 

20/12/2005 110 46 13 0.49 

21/12/2005 101 45 11 0.37 

22/12/2005 96 37 11 0.37 

23/12/2005 60 31 11 0.25 

24/12/2005 83 36 10 0.34 

25/12/2005 89 54 15 0.57 

26/12/2005 102 37 13 0.36 

27/12/2005 105 51 16 0.62 

28/12/2005 111 61 17 0.43 

29/12/2005 118 56 19 0.36 

30/12/2005 83 43 12 0.22 

31/12/2005 109 46 13 0.3 

01/01/2006 99 34 15 14 0.32 0.3 

02/01/2006 108 47 12 0.5 

03/01/2006 108 60 14 0.47 

04/01/2006 102 46 17 0.39 

05/01/2006 106 54 14 0.4 

06/01/2006 48 36 9 0.05 

07/01/2006 81 46 14 0.38 

08/01/2006 76 40 13 0.32 

09/01/2006 54 24 7 0.18 

10/01/2006 0 0 0 0 

11/01/2006 0 0 0 0 

12/01/2006 0 0 0 0 

13/01/2006 0 0 0 0 

14/01/2006 61 32 14 0.23 

15/01/2006 75 40 13 0.23 

16/01/2006 80 35 12 0.34 

17/01/2006 95 71 13 0.55 

18/01/2006 66 31 12 0.53 

19/01/2006 64 23 10 0.38 

20/01/2006 17 23 1 0.03 

21/01/2006 49 38 11 0.4 

22/01/2006 57 31 10 0.26 

23/01/2006 75 36 11 0.29 

24/01/2006 70 52 9 0.3 

25/01/2006 34 10 1 0.07 

26/01/2006 36 28 6 0.17 

27/01/2006 0 0 0  

28/01/2006 0 0 0  

29/01/2006 62 43 8 0.56 

30/01/2006 67 36 9 0.56 

31/01/2006 56 38 7 0.46 

   %41.28 %73.02 %63.57 %76.82 يمذاس الاستثاط
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 تيؼذّلاث الإَخاخٍت انٍىيٍو(: انؼلاقت بٍٍ انًىاسد انبششٌت 6انشكم سقى)
 

 

 

 حطبٍق انًؼادلاث لاٌداد اػذد الايثم نهؼًانت 6-3-5
 

َؼبدلاد اىزٜ رٌ اٝغبدٕب عبثقب  رٌ رـجٞقٖب لاٝغبد اىؼذد الاٍضو ىيؼَبىخ اىزٛ ٝؼـٜ اػياٚ اّزبعٞاخو ٍٗاِ خالاه     اُ اى

 رـجقٖب َٝنِ أػـبء اىز٘طٞبد اىزبىٞخ:

( 7(، لاؽظ أنو سقٌ )5ػبٍو( رٌ اٝغبدٓ ٍِ اىغذٗه سقٌ )93اىؼذد الاٍضو ٍِ اىؼَبه اىزٛ ٝؼـٜ اّزبعٞخ أػيٚ ٕ٘) .1

 ( يبّٔ ٝ صش عيجبً ػيٚ الاّزبعٞخ. 93ػْذ صٝبدح اىؼَبه ػيٚ )اىزٛ ٝجِٞ أّٔ 

(، لاؽاظ  5ػبٍو ٍبٕش( رٌ اٝغبدٓ ٍِ اىغاذٗه سقاٌ )  68اىؼذد الاٍضو ٍِ اىؼَبه اىَٖشح اىزٛ ٝؼـٜ اّزبعٞخ أػيٚ ٕ٘) .2

 ( يبّٔ ٝ صش عيجبً ػيٚ الاّزبعٞخ. 68( اىزٛ ٝجِٞ أّٔ ػْذ صٝبدح اىؼَبه  اىَٖشح ػيٚ )8أنو سقٌ )

(، لاؽظ 5ٍشاقجٜ ػَو( رٌ اٝغبدٓ ٍِ اىغذٗه سقٌ )15ذد الاٍضو ٍِ ٍشاقجٜ اىؼَو اىزٛ ٝؼـٜ اّزبعٞخ أػيٚ ٕ٘)اىؼ .3

 يبّٔ ٝ صش عيجبً ػيٚ الاّزبعٞخ. 15( اىزٛ ٝجِٞ أّٔ ػْذ صٝبدح ٍشاقجٜ اىؼَو ػيٚ 9أنو سقٌ )
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 ػذاد هزِ انذساست(:بٍاَاث نهًىاسد انبششٌت انخً اسخخذيت فً انخُفٍز نغاٌت ا5خذول سقى)

 
 

x 
يشالثييييييييييييٙ 

 انؼًم
 انؼًال انؼًال انًٓشج

1 0.014786 0.041725 0.0001581650 

2 0.037044 0.065614 0.0006218500 

3 0.065937 0.088268 0.0013844310 

4 0.100151 0.109723 0.0024392240 

5 0.13837 0.130011 0.0037795450 

6 0.179279 0.149168 0.0053987100 

7 0.221563 0.167228 0.0072900350 

8 0.263907 0.184224 0.0094468360 

9 0.304995 0.200192 0.0118624290 

10 0.343512 0.215165 0.0145301300 

11 0.378143 0.229177 0.0174432550 

12 0.407574 0.242263 0.0205951200 

13 0.430488 0.254457 0.0239790410 

14 0.445571 0.265793 0.0275883340 

15 0.451507 0.276306 0.0314163150 

16 0.446982 0.286029 0.0354563000 

17 0.430679 0.294997 0.0397016050 

18 0.401285 0.303244 0.0441455460 

19 0.357483 0.310803 0.0487814390 

63   0.482838 0.3413300910 

64   0.494901 0.3476858840 

65   0.507851 0.3539261650 

66   0.521722 0.3600442500 

67   0.536548 0.3660334550 

68   0.552364 0.3718870960 

69     0.3775984890 

87     0.4484593950 

88     0.4501981160 

89     0.4516609090 

90     0.4528410900 

91     0.4537319750 

92     0.4543268800 

93     0.4546191210 

94     0.4546020140 

95     0.4542688750 

96     0.4536130200 

97     0.4526277650 

98     0.4513064260 

99     0.4496423190 

132     0.1586871600 
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 انبششٌت فً َسب انؼدض نهًششوع حاثٍش اسخخذاو انؼذد الايثم نهًىاسد 6-3-6
 

ىغبٝخ اػذاد ٕزٓ اىذساعخ ٗاىزٜ راٌ رَضٞيأ ثَخـاؾ ثٞابّٜ رزَٞاض ىاذْٝب        28/9/2005ػْذ ؽغبة ّغجخ اىؼغض ىيفزشح ٍِ 

 ( ٗمَب ٝهرٜ:10صلاس ٍْبؿق  ٗاىَجِٞ يٜ اىشنو سقٌ )

  26.93ػغض ٍقذاسٕب اىَْـقخ الأٗىٚ ٗرَضّو ٗرٞشح رظبػذٝخ يٜ رـ٘س ّغجخ اىؼغض اىزٜ رْزٖٜ ثْغجخ.% 

        (ِّٞـؼ يٖٞااب اىَْؾْااٜ ثَااب ٝشااٞش  ىااٚ اىغااٞـشح ػيااٚ اىؼغااض ٗصجاا٘د ّغااجزٔ ٍاابث -26.34اىَْـقااخ اىضبّٞااخ اىزااٜ ٝزغاا

26.05.%) 

  23.37% ثَب َٝضو اعزذسامبً ىَب ٝقاشة ٍاِ   3.56اىَْـقخ اىضبىضخ ٗاىزٜ رشٖذ اّخفبػبً يٜ ّغجخ اىؼغض  ىٚ ّغجخ %

 د الإّزبعٞخ اىٍٞ٘ٞخ.ٕٜٗ  أبسح طؾٞخ ىزقذًّ ٍؼذّلا

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 حقىٌى َظاو انًقخشذ نهسٍطشة ػهى اَخاخٍت الاٌذي انؼايهت  -7
 

ىغااشع رقااٌ٘ٝ اىْظاابً اىَقزااشػ  ىيغااٞـشح ػيااٚ اّزبعٞااخ اىؼَبىااخ ٍااِ خاالاه اٝغاابد اىؼااذد الاٍضااو ىيؼَبىااخ ثبػزَاابد          

ىؾظا٘ه ػياٚ امجاش ػاذد ٍَناِ ٍاِ اىَلاؽظابد ؽا٘ه         اىَؼبدلاد اىزٜ رٌ اٝغبدٕب يٜ ٕزٓ اىذساعخ ٗثشنو أَ٘ىٜ ٗىغشع ا

اػزَبد ٕزح اىْظبً خلاه رْفز اىَشبسٝغ يذ رٌ ثؼذ اعزؼشاع ٍْٗبقشخ اىْظبً ٗاىَؼبدلاد ٗر٘ػاٞؼ اٛ  َا٘ع ياٜ اىْظابً اٗ     

َشابسٝغ  اٛ اىزجبعبد قذ رؼشقو اىٞخ ػَو اىْظبً ٗاىَؼبدلاد ىؼْٞخ ٍِ الاعزشبسِٝٞ  ٗاىَْٖذعِٞ ٍِ رٗٛ اىخجاشح ياٜ اداسح اى  

 ،ٗرٌ ر٘صٝغ ػششح ق٘ائٌ اعزجٞبُ ؽ٘ه اىٞخ اىْظبً ٗاىَؼبدلاد ىغشع ٍيئٖب ٍِ قجو اىخجشاء ٗاىَخزظِٞ.

 

 ححهٍم َخائح الاسخبٍاٌ انخقىًًٌ -8

 ثؼذ عَغ ق٘ائٌ الاعزجٞبُ اىزقَٜ٘ٝ ٗرؾيٞو ّزبئغٔ رجْٞذ اىَلاؽظبد اىزبىٞخ:

ٗا اىاٚ اُ اىْظابً ٗاىَؼابدلاد رؾقاق اىغاشع اىازٛ ٗػاغ        %  ٍِ ايشاد اىازِٝ أاَيٌٖ الاعازجٞبُ اأابس    20اُ ّغجخ  .1

% اىاٚ اّأ ٝؾقاق اىْظابً ٗإذايأ      50لاعئ ثشنو عٞذ عذاُ ٍغ ػشٗسح رـ٘ٝش ٗاىزؾذٝش ,ياٜ ؽاِٞ اأابسٗا ّغاجخ     

 %  ثشنو ٍز٘عؾ.30ثشنو عٞذ ٗ

الاٝاذٛ اىؼبٍياخ    % ٍِ ػْٞخ الاعزجٞبُ اُ اىْظبً ٝؼـٜ اداسح اىَشبسٝغ عاٞـشح ربٍاخ ػياٚ اّزبعٞاخ    70اظٖشح ّغجخ  .2

 يٜ ٍشبسٝؼٌٖ ٗٝؼَِ رغبٗص اىزبخٞشاد اىزٜ رؾذس ثغججٖب.

 % ٍِ اىَغزجِْٞٞ اُ اىَؼبدلاد َٝنِ اػزَبدٕب يٜ ٍشبسٝغ اخش ثؼذ رـ٘ٝشٓ.60ارفق  .3
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 حطىّس َسب انؼدض يخطط بٍاًَ ٌبٍٍ (:11سقى) شكم
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 الاسخُخاخاث -9
 

 اُ إٌ الاعزْزبعبد اىَغزْجـخ ٍِ خلاه اىجؾش ٕٜ:

 ّزبعٞزٌٖ ٍؼزَذح يٜ اىَشبسٝغ الاّشبئٞخ.ىٞظ ْٕبك رـجٞق دقٞق ىيغٞـشح ػيٚ الاٝذٛ اىؼبٍيخ ٗأ .1

ٝ٘يش اىْظبً اىَقزشػ ّظابً ٍزنبٍاو ىيغاٞـشح ػياٚ اّزابط الاٝاذٛ اىؼبٍياخ ٍٗزبثؼاخ ٍغازَشح ىٖاب ٗٝظٖاش اٛ رينا  ياٜ               .2

 الاّزبط ث٘قذ ٍجنشح ٍِ ٍشاؽو اىزْفٞز.

ذقٞق ىزقابسٝش عاٞش اىؼَاو    إٌ ػبٍو لاّغابػ رـجٞاق اىغاٞـشح ػياٚ رْفٞاز اىَشابسٝغ الاّشابئٞخ ٕا٘ أػزَابد اىز٘صٞاق اىا            .3

 اىٍٞ٘ٞخ، ؽٞش أظٖشد اىذساعخ ثهّٖب أمضش اى٘عبئو يؼبىٞخ ىقٞبط الاّزبعٞخ.

ٝزؼَِ اىْظبً اػزَابد ٍؼابدلاد رؼـاٜ اىؼاذد اىزقشٝجاٜ ىلاٝاذٛ اىؼبٍياخ اى٘اعات اعازخذاٍٖب ياٜ اىزْفٞاز اىازٛ ٝؼـاٜ               .4

ّقظابُ ياٜ الاّزابط ٗثبىزابىٜ ػغاض ياٜ ّغات         أػيٚ أّزبعٞخ، ؽٞش أُ اٛ صٝبدح اٗ اىْقظبُ يٜ اػذاد اىؼَبىخ ٝغاجت 

 الاّغبص.

أُ أعزخذاً اىؼذد الاٍضو ىيؼَبه خلاه ٍشؽيخ اىزْفٞز ٝؼـٜ يشطخ أمجاش ىَشاقجاٜ اىؼَاو ياٜ أداء ٗظابئفٌٖ ٗثبىزابىٜ        .5

 ٝغٖو ٍزبثؼخ ٗاىغٞـشح ػيٚ ؽشمخ الاٝذٛ اىؼبٍو يٜ اىَ٘قغ.

 جُْٞ٘ اُ اىْظبً ٝؼـٜ عٞـشح ربٍخ ػيٚ اّزبعٞخ اىؼَبىخ.خلاه الاعزجٞبُ اىزقَٜ٘ٝ ىيْظبً اىَقزشػ اٗػؼ اىَغز  .6

 

 انخىصٍـــــاث -11
 

ٗػغ قغٌ خبص يٜ اىششمبد الاّشبئٞخ ىَزبثؼخ ٗاىغٞـشح ػيٚ اىَ٘اسد اىجششٝخ لاّٖب رؼزجش ٍاِ إٔاٌ اىَا٘ساد اىزاٜ      .1

 ر صش ثشنو يؼبه يٜ رؾقٞق أيؼو أّزبعٞخ ٗثنيفخ قٞبعٞخ ٗث٘قذ ٍضبىٜ يٜ رْفٞز اىَشبسٝغ.

ى٘ؽظخ ٍِ خلاه ٕزٓ اىذساعخ أُ أمضش اىَا٘اسد اىجشاشٝخ أسرجبؿابً ثبلاّزبعٞاخ ٕا٘ اىؼَابه، ىٖازا ٝغاذس ثْاب اىجؾاش ياٜ             .2

 مبيخ اىؼ٘اٍو اىَ صشح اىزٜ ر دٛ اىٚ سيغ أّزبعٞخ اىؼَبه.

لاّزابط  أعزخذاً أعي٘ة اىَنبيئبد اىزشغٞؼٞخ ىيؼَابه ٗرا٘يٞش اىخاذٍبد الاّغابّٞخ ٗاىظاؾٞخ ىٖاٌ ياٜ اىَ٘قاغ ىزؾقٞاق ا          .3

 اىغٞذ ٗاىغشػخ يٜ اىزْفٞز.

أأشاك ٍشاقجٜ اىؼَو ٍاغ اىَْٖذعاِٞ ياٜ رؾشٝاش اىزقابسٝش اىٍٞ٘ٞاخ ىلاّزبعٞاخ ىَاب ىٖاٌ ٍاِ أؽزنابك ٍجبأاش ٍاغ عَٞاغ                .4

 ٍنّ٘بد اىَ٘اسد اىجششٝخ اىزٜ ٝ صش ثظ٘سح ٍجبأشح يٜ الاّزبعٞخ.
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